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La Maison Bleue, c'est:

3038 personnes
suivies cette année,

mamans, papas
et leurs tout-petits

362

g rossesses Saint-Michel

2 4 sites
cette annee & Montréal ‘ ‘

Parc-Extension

Cote-des-Neiges

Verdun
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Prés de
200 partenaires

mobilisés dans la
communauté et au sein
du réseau de la santé et
des services sociaux

Un milieu de stage
mobilisateur pour

125 étudiants
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L'égalité des chances
deés la naissance:
une mission de coeur

En 2021, nous avons continué d'accueillir la vie
dans chacune de nos Maisons avec présence

et compassion, malgré un contexte sanitaire en
constante évolution. Cette année a été remplie
de nouvelles rencontres, de nouveaux défis et de
réussites dont nous sommes fiers.

Notre grand village d'entraide, composé de
personnes de coeur mobilisées par notre mission,
nous a permis de répondre aux besoins de pres
de 1095 familles. Nos équipes et notre réseau de
soutien sont I'dme de La Maison Bleue, et c'est
gréce & toutes ces personnes que Nous avons
pu continuer & combler des besoins criants dans
nos communauteés.

Un modéle reconnu

La pertinence du modéle interdisciplinaire de La
Maison Bleue a été reconnue et célébrée a nouveau
en 2021. Nous avons été récipiendaires de deux prix
mettant & I'honneur des projets qui se caractérisent
par leur aspect novateur: le Grand Prix Hippocrate,
octroyé par le magazine Le Patient et le Prix de
I'impact social dans la catégorie Santé et bien-étre
du magazine L'actualité. Nous sommes trés honorés,
car ces prix reconnaissent le caractere unique de
notre modéle et de notre approche. Celle-ci peut
étre constatée dans les quatre sites de La Maison
Bleue en activité.

La Maison Bleue rayonne a travers le Québec

Nous tenons & souligner le succés de notre partenariat
avec le Gouvernement du Québec dans la réalisation
d'une campagne de sensibilisation & la périnatalité
sociale. Cette campagne a été diffusée au Québec a
I'automne 2021 et a permis de sensibiliser le grand public
d I'importance d'intervenir le plus t6t possible aupres des
femmes en contexte de vulnérabilité afin de favoriser le
développement optimal de I'enfant dés la grossesse.

Depuis I'an dernier, nous avons également accompagné
10 nouveaux projets en périnatalité sociale & travers le
Québec par divers outils et rencontres. Nous désirons
mobiliser les connaissances et faire rayonner notre
expertise afin de mieux outiller les milieux et, par ceci, de
mieux desservir les familles en contexte de vulnérabilité.

Quinze ans d'écoute et de soutien

En 2022, nous célébrerons notre quinziéeme
anniversaire. Depuis 2007, les mamans que nous
avons rencontrées nous disent que d'étre écoutées
et soutenues par nos équipes fait une grande
différence dans leur vie et leur permet de regagner
leur autonomie et leur dignité. Grace a la continuité
des soins offerts sur nos quatre sites, toutes ces
mamans font maintenant partie de la grande famille
Maison Bleue. Quinze ans d'un modele unique avec
des interventions a échelle humaine: c'est une
grande fierté! Pour nous, cet anniversaire est aussi
l'occasion de reconnaitre la précieuse contribution de
tous ceux qui nous ont appuyé depuis notre fondation.

Merci de nous aider a offrir un avenir plus radieux
aux familles de La Maison Bleue!

v E:_SM\




Notre mission

La mission de La Maison Bleue est de réduire les
inégalités sociales en intervenant aupres des
femmes enceintes et des familles en situation de
vulnérabilité. Elle favorise ainsi le développement
optimal des enfants, du ventre de leur mere jusqu'a
I'adge de 5 ans.

Une approche qui vise & soutenir la santé et le
développement de I'enfant en agissant sur les
principaux déterminants sociaux de la santé des
la conception dans une perspective d'égalité
des chances. Lapproche cible particulierement
les familles vivant en contexte de vulnérabilité
multiple et complexe. Elle associe étroitement

le suivi médical de la grossesse et de la petite
enfance d un accompagnement éducatif et
psychosocial de la mere et de la famille.

L'interdisciplinarité,
au coeur de
notre approche

Linterdisciplinarité est au coeur de notre approche,
qui s'intéresse & I'ensemble des besoins sociaux et
de santé de la femme enceinte, de sa famille et de
I'enfant & venir. En offrant nos services sous un méme
toit, nous créons un lieu harmonieux ou la confiance
et la collaboration favorisent un accompagnement
& la fois adapté et efficace.
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Le portage et 'empowerment,
notre posture d'intervention

La Maison Bleue veut offrir aux familles un cadre
porteur qui respecte leurs capacités en les appuyant
pour porter leur enfant dans le monde. Les familles
bénéficient ainsi d'un portage qui permet de briser
I'isolement et de valoriser les savoirs hérités de leur
culture d'origine. La Maison Bleue devient un port
d'attache rassurant ou les familles peuvent trouver
soins et conseils, & leur rythme, en sachant que leur
autonomie sera respectée et valorisée.

Nous croyons que I'expérience de la parentalité
appartient avant tout aux familles et lorsqu'un
enfant nait, cette nouvelle vie a besoin d'étre
célébrée et protégée. Malgré les difficultés qu'elles
peuvent rencontrer, les familles sont compétentes
pour faire grandir leur enfant et, entourées d'une
communauté, elles se découvrent des forces.

«Ouvrir la porte de La Maison
Bleue, c'est étre accueillie sans étre
l'ancrage de la jugée, retrouver l'espoir d'une vie

Le travail de proximité,

périnatalité sociale o A (Rfl . L.
meilleure, avoir I'intime conviction

La Maison Bleue est un véritable trait d'union entre
les différents acteurs clés du bien-étre des familles
vivant en contexte de vulnérabilité. A ce titre, nous
travaillons régulierement en collaboration avec
d'autres organismes afin de nous assurer que nos
familles bénéficient de tous les services dont elles
ont besoin. Cet arrimage avec des organismes du
territoire ceuvrant en périnatalité, en petite enfance
ou dans tout autre domaine pouvant aider nos
familles est essentiel au modele d'intervention.

de ne plus étre seule. »

- Guylaine Tremblay, fiéere marraine de
La Maison Bleue depuis les tout débuts

(5]
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« Cette année, j'ai eu l'occasion
de suivre un enfant de 3 ans qui
présentait plusieurs difficultés
développementales. Les parents,
isolés, n‘avaient pas constaté
les difficultés de leur enfant.

A travers nos échanges et
rencontres, nous avons travaillé
ensemble pour pallier les retards
développementaux de I'enfant.
Les parents rapportent avoir eu
une relation égalitaire et s'étre
sentis en confiance tout au long
du suivi. Aujourd’'hui, nous sommes

tous d'accord pour dire que l'enfant

a fait énormément de progreés,
et les parents entrevoient les
années futures avec beaucoup
plus d'espoir. »

— Gabrielle Riviére, psychoéducatrice
a La Maison Bleue de Parc-Extension

0

Un modéle d'innovation sociale

L'intervention des la grossesse, la complémentarité
des services et la structure hybride de La Maison
Bleue en font un modéle d'innovation sociale depuis
2007. Notre approche préventive et notre modéle
sont de plus en plus repris et adaptés partout

au Québec pour en faire bénéficier le plus grand
nombre de familles.

Un lieu de petite taille et de proximité

Nous encourageons les familles & s'‘approprier non
seulement les lieux de La Maison Bleue, situés dans
une petite maison chaleureuse et bien ancrée
dans la communauté, mais également toutes les
ressources et la vie communautaire du quartier.

Santé

Une structure hybride unique:
OBNL-GMF-CIUSSS

Chaque site est le fruit d'un arrimage entre un
centre intégré universitaire de santé et de services
sociaux (CIUSSS), un groupe de médecine familiale
(GMF) et l'organisme & but non lucratif (OBNL) qu'est
La Maison Bleue. Les professionnels de la santé qui
pratiquent & l'intérieur de nos murs proviennent des
CIUSSS et GMF partenaires. Ainsi, La Maison Bleue
est une porte d'entrée vers le systéme de santé
public pour plusieurs familles désaffiliées.

Merci & nos partenaires du réseau de la santé:

et Services sociaux

Centre intégré
universitaire de santé
et de services sociaux
du Centre-Ouest-
de-I'lie-de-Montréal

Québec ma

Groupe de médecine de famille

Universitaire du Village santé
(Cote-des-Neiges)

)
\%‘F Hopital général juif
Jewish General Hospital

Québec

Centre intégré
universitaire de santé
et de services sociaux
de I'Est-de-
I'ile-de-Montréal

Québec mm

Groupe de médecine familiale
universitaire — unité de médecine
familiale Maisonneuve-Rosemont

Gpital Maisonneuve-Rosemont
Centre affilié & l'Université de Montréal

Iﬁum -I( u-mﬂw

Centre intégré
universitaire de santé
et de services sociaux
du Centre-Sud-
de-I'lle-de-Montréal

Québec ram

Groupe de médecine
familiale universitaire

de Verdun
Maison de Maison de
naissance naissance de
Jeanne- I'Est-de-I'lle-
Mance de-Montréal
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Juridictions, immigration
et francisation

Hébergement
et habitation

Aide alimentaire
et nutrition

Domaines d'intervention
de nos partenaires locaux

Soins de santé
physique et mentale

Enfants et
familles

Aide a I'emploi et ressources
matérielles et financiéres

L'organisation des services
et l'interdisciplinarité

En joignant tous nos services sous un méme toit,
l'infirmiere, la sage-femme, la travailleuse sociale,
I'éducatrice spécialisée / la psychoéducatrice

et les médecins de famille mettent en commun
leur perspective pour offrir un suivi adapté a
chaque famille.

Milieu de formation

Un réle de liaison et d'ancrage
dans la communauté

La Maison Bleue joue un véritable role de trait
d'union en référant les familles vers les ressources
qui répondent le mieux & leurs besoins. Nous ne
pourrions accomplir notre mission sans nos précieux
partenaires de la communauté issus de différents
domaines d'intervention.

Une liste détaillée de nos partenaires est disponible
pour consultation sur notre site web.

La Maison Bleue accueille de nombreux stagiaires, externes et résidents afin de leur faire découvrir
le travail en interdisciplinarité dans un milieu plus communautaire.

Nous remercions les 125 étudiant-e's de divers domaines pour leurs 2407 heures de stage.

Résidents en médecine

526 62

heures stagiaires

Externes en médecine

306 32

heures stagiaires

Stagiaires en médecine sociale engagée

65 14

heures stagiaires

Stagiaires professionnels incluant:

soins infirmiers, éducation spécialisée, nutrition/
dramathérapie, travail social et sage-femme

1507 17

heures stagiaires

Institutions d'enseignement

Université f’”\

de Montréal

& McGill
-\‘*-;Concordia

UQAT

UNIVERSITE DU QUEBEC
EN ABITIBITEMISCAMINGUE

V& ciceppu |
A& VIEUX MONTREAL

0

>
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« Avoir mon premier bébé toute
seule a été une expérience
effrayante, mais avoir La Maison
Bleue pour me soutenir a changé
ma vie. Je me sens bénie d'avoir
pu étre en contact avec ce
merveilleux groupe de personnes.
Savoir que je ne suis pas seule
et que mes sentiments sont
réels et réciproques rend cette
expérience beaucoup plus facile. »

= Une maman suivie a La Maison Bleue

Une journée a La Maison Bleue

Aujourd’hui, Amir se rend & La Maison Bleue avec
son plus jeune fils, Ryan, pour son examen annuel
avec le médecin. Pére attentionné, Amir a beaucoup
de plaisir a s'occuper de son fils, encore plus depuis
qu'il a participé au groupe sur le développement
de I'enfant par le jeu, qui était animé par la
psychoéducatrice. Ryan, qui a 3 ans, prend de plus
en plus de place dans leur petit appartement, et

le parc s'est avéré étre une belle découverte pour
toute la famille! C'est aussi une belle occasion pour
le petit d'y cdtoyer des amis de La Maison Bleue.

Cette fois, I'¢pouse d'’Amir a décidé de rester a la
maison pour prendre soin de leur petite fille. Dans
quelques jours, la maman ira & La Maison Bleue

pour présenter le nouveau-né et pour rencontrer

* Tous les noms mentionnés sont fictifs.

I'infirmiere, qui lui confirmera alors que la petite se
développe bien gréce aux bons soins des deux
parents. Elle félicitera également Ryan, car il joue
tres bien son réle de grand frere. Lui qui était habitué
& étre le seul enfant, il est maintenant tres fier d'avoir
une petite sceur.

Amir boit un café avec Anya, une autre maman,

en attendant son rendez-vous. Ryan et les deux
enfants d'’Anya jouent ensemble dans la salle
d'attente. Un camion rouge file & toute allure sur

la piste de course improvisée avec des livres. La
maman sort tout juste du bureau de la travailleuse
sociale. Aujourd’hui, elles ont finalisé les démarches
de parrainage pour le mari d'Anya. Il pourra enfin
retrouver sa famille au Canadal!

Autour d’Amir et Anya, un petit groupe de femmes
enceintes terminent leur rencontre avec la sage-
femme et se dirigent vers la cour arriére pour

s'y dégourdir et faire un peu de yoga. Un autre
couple de parents console leur petite fille, qui vient
de recevoir un vaccin. Il y a aussi une dizaine de
«grands » qui participent d un groupe animé par
la psychoéducatrice. On s'assure qu'ils sont bien
outillés pour faire leur entrée a la maternelle, &
I'automne prochain.

Amir et Anya bavardent tranquillement, & propos des
souvenirs du passé et des projets d'avenir. lls viennent
de deux mondes différents. Mais ils font maintenant
partie du méme village, la ou les voisins s'entraident
et partagent les hauts et les bas du quotidien.
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Notre offre de service

Nos services s'adressent aux familles qui attendent A La Maison Bleue, nous partons du suivi de

un enfant et qui ont besoin d'‘accompagnement grossesse pour construire un environnement

et de soutien, car elles vivent dans un contexte de accueillant et sécurisant pour tous les membres de
vulnérabilité: pauvreté, situation d'abus, de violence la famille. Laccompagnement et le soutien de nos
ou de négligence, toxicomanie, statut migratoire équipes visent & amoindrir les effets négatifs de
précaire, problémes de santé mentale, grossesse & |'exclusion et des contextes de vie difficiles et ainsi,
|'adolescence, etc. au final, diminuer les inégalités sociales et favoriser

le développement optimal des tout-petits.

Principaux besoins et difficultés identifiés
en début de suivi, tel qu'exprimés par les familles’

Du 1¢" avril 2021 au 31 mars 2022

Monoparentalité Historique Isolement, fragilité Peu de
ou conjoint absent de violence™ émotive, santé mentale scolarité
A
13 : 16 ’ 45 : 69 %
v
Statut financier Violence et Statut migratoire précaire Grossesse Difficultés
précaire difficultés conjugales ou immigration récente non désirée de langue

Provenance des nouvelles références

Du 1 avril 2021 au 31 mars 2022 Contacts personnels Organismes communautaires
A
v
CIUSSS, GMF/hépital partenaire et PRAIDA Autres références Inscription spontanée

(DPJ, YMCA, maisons de naissance,
Info-Santé, écoles, réseau de la santé)

* Pourcentages arrondis & l'unité la plus proche ** Autre que violence conjugale Q
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|mpacts et réSUItqts Nos services en périnatalité sociale

permettent de:

+ Renforcer l'attachement, les habiletés parentales
et la création de liens sociaux.
Chaque Maison peut compter sur une équipe
interdisciplinaire qui accueille, accompagne, soigne,
réfere et, surtout, éveille des forces insoupgonnées.
La Maison Bleue rejoint des centaines de familles

chaque année et leur fournit des soins médicaux,
psychosociaux et éducatifs intégrés. « Améliorer la performance de |'offre de service

en optimisant les ressources existantes
(accessibilité et colts).

+ Rendre accessible les services en périnatalité et en
petite enfance a une clientele plus difficile & rejoindre.

+ Assurer un suivi a long terme auprés de tous les
memibres de la famille.

Les familles suivies en 2021-2022
Du 1" avril 2021 au 31 mars 2022

Ouverture Ouverture Ouverture Ouverture
en 2007 en 2011 en 2017 en été 2020
Suivis de femmes 1 m m 49 362
Nouvelles grossesses 46 50 61 31 188

ey 378 350 295 72 1095
Enfants suivis 637 554 443 79 1713

Conjoints suivis 67 37 108 1 8 230

T ones aivios 1082 941 846 169 3038

Nombre total
depuis l'ouverture

(dossiers actifs 6 293
et transférés)




La parole aux familles
suivies & La Maison Bleue

A La Maison Bleue, nous avons & coeur le bien-étre de nos familles. Nous avons donc contacté les familles qui
ont fréquenté I'un de nos quatre sites dans la derniere année pour les inviter & remplir un petit sondage visant
& savoir comment elles vont et ce que nous pourrions améliorer pour mieux répondre A leurs besoins.

84 familles ont répondu au sondage, qui a été envoyé a 164 familles.

Les services les plus utilisés

(choix multiples)

. 81 rendez-vous en santé
(infirmiére, médecin, sage-femme)

1,3%

. 36 rencontre de suivi avec travailleuse sociale/
psychoéducatrice/éducatrice spécialisée

activités de groupe
(ex.: cours prénataux, ateliers, marches, activités Zoom)

autre

Les changements positifs

Nos familles considérent qu'il y a eu des changements positifs
dans leur vie depuis qu'elles fréquentent La Maison Bleue.

(choix multiples)

. 66 J'ai un meilleur accés aux services de santé

. 28 Je connais mieux les ressources du quartier
(bibliothéques, banques alimentaires, emploi, logement etc.)

. 28 J'ai quelqu'un a qui me confier
J'ai plus confiance en moi
J'échange avec d'autres familles

Autre

Rapport d'activités 2021-2022

Taux de satisfaction
La Maison Bleue
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Une équipe
interdisciplinaire

Chaque Maison peut compter sur une
équipe interdisciplinaire qui accueille,
accompagne, soigne, référe et, surtout,
éveille des forces insoupgonnées.

Coordonnatrice

Secrétaire médicale

Infirmiére

Médecins de famille

Sage-femme

Travailleuse sociale

Educatrice spécialisée/
psychoéducatrice

()

Accueillir la vie:
notre trajectoire de soins

Accueil pendant la grossesse Evaluation psychosociale
Références de provenance * Critéres d'admissibilité
diverses: CIUSSS, GMF, et facteurs de vulnérabilité
organismes communautaires, « Début du suivi

contacts personnels

Soutien et services a la famille pendant tout le suivi

* Suivi psychosocial * Rencontres de groupe
* Suivi médical sur la santé de la famille
« Services éducatifs * Activités de groupe,

sorties spéciales et fétes
* Soutien au projet de vie

* Contraception

Suivi prénatal

* Suivi conjoint par le médecin

de famille et la sage-femme
* Rencontres prénatales de groupe
* Suivi psychosocial

* Vérification que la famille a tout le
nécessaire pour accueillir le bébé

* Activités de groupe

* Soutien a la parentalité
* Défense des droits
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o

Accouchement Suivi postnatal Suivi de I'enfant de 0 a 5 ans Transfert du dossier

+ A I'hépital avec le médecin * Visites a domicile * Santé et développement Vers les ressources
de fdmi"e de La Maison Bleue ¢ Suivi intensif des premiéres * Vaccination GpprOpI‘iéeS! éCO|eS, CLSC
(ou.son Lemplfxqcnt) ouen | semaines de la mére et du  Services de psychoéducation local, 2¢ Iigr:e,. grour:es
maison de naissance avec la bébé, par le médecin, la . . . communautaires, etc.
sage-femme de La Maison Bleue sage-femme et I'infirmiére ?}roupes de stimulation

¢ Evaluation du développement

* Accompagnement par une * Soutien & l'allaitement L PP

doula au besoin * Suivi medical

+ Evaluation de la maturité scolaire

% Références

A des organismes communautaires, partenaires, services de 2¢ ligne,
défense des droits et liens facilitants, tout au long du suivi
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«C'est un bonheur profond que
de contribuer & une mission
aussi honorable que celle d'aider
au développement optimal
des enfants en apportant du
soutien aux femmes enceintes
et leurs familles. Je souhaite une
longue vie au partenariat entre
Coccoli et La Maison Bleue. »

- Frangois Vachon, président, Création Robo Inc.

. LA
Coceoll X MA@
BLEUE

Initiatives inspirantes au profit de La Maison Bleue

La Maison Bleue souhaite remercier tous ses loyaux
collaborateurs. Que ce soit en offrant des dons
matériels, par des activités de collecte de fonds ou
par leur contribution financiere, ils soutiennent la
vitalité et la qualité de nos services.

Total des initiatives: 94906 $

Parce qu'on ne nait pas
tous avec la méme chance.

Soyons généreux.
" /]
MAISON
BLEUE

* Campagne de fin d'année: la générosité de nos
donateurs a fait rayonner la magie du temps des
fétes dans nos quatre sites. Merci & chacun des
donateurs ayant répondu & l'appel de La Maison
Bleue pour soutenir sa mission!

* Campagne des héros Lowe's Canada:
Réno-Dépot LaSalle nous a appuyé dans le
cadre de la campagne.

e Cariboo Distribution: dons de porte-bébés qui
ont été offerts aux familles de La Maison Bleue
de Cote-des-Neiges.

» Coccoli: depuis plusieurs années, Coccoli offre &
chacune de nos familles des pyjamas tout neufs
et tout doux pour leurs nouveau-nés. Une petite
douceur dont nous ne pouvons plus nous passer!
De plus, cette année, l'entreprise a fait une vente
de pyjamas au profit de La Maison Bleue tout au
long du mois de décembre.

» Collége Reine-Marie: en plus d'organiser des
activités-bénéfice, les éleves du college se sont
mobilisés pour organiser une collecte aupres des
éléves et de leurs familles, ce qui a permis de
confectionner des paniers de denrées qui ont
été distribués & nos familles.

+ Ecole Lavoie: les éléves, leurs parents et I'équipe
de I'école ont organisé une vente de gateaux
au profit de La Maison Bleue.

* Groupe de médecine familiale Maisonneuve-
Rosemont: mention spéciale & I'@quipe de notre
GMF partenaire pour leur collecte de fonds au
profit de La Maison Bleue de Saint-Michel.

« Kits for kids: les enfants de nos quatre sites
ont recu des sacs avec des fournitures
essentielles, selon leur groupe d'age.

* Le syndicat des professeur.e.s du Collége de
Maisonneuve (SPCM): cette année, le SPCM a de
nouveau organisé une collecte de fonds au profit
de La Maison Bleue.

* Opération Pére Noél: plus de 700 enfants ont
recu des cadeaux sur nos quatre sites.

* Pharmaprix Hassan Awada: nous avons été
choisis pour recevoir les dons recueillis par la
pharmacie dans le cadre de la campagne
Aimez-vous de Pharmaprix.

* Pierre Fabre Dermo-cosmétique Canada: chaque

année, I'entreprise renouvelle son engagement en
offrant des centaines de produits pour chouchouter
la peau délicate de nos bébés et de leurs familles.




«Notre partenariat avec
La Maison Bleue permet & nos
éléves de découvrir le parcours
de personnes inspirantes et
résilientes. Ces liens rendent
concrétes les valeurs d'entraide
et d'ouverture que nous faisons
vivre chaque année lors de
notre campagne de paniers de
Noél en soutien aux familles
de La Maison Bleue. De plus,
I'équipe est si chaleureuse que
I'on se sent soi-méme comme
un membre de la famille!»

- Partenaire au Collége Reine-Marie

* Programme de soutien & l'action bénévole:
nous sommes reconnaissantes du tour de
chapeau que la députée de Verdun, Isabelle
Melangon, a effectué pour sensibiliser ses
collégues & la mission de La Maison Bleue et & la
périnatalité sociale. Nous remercions les nombreux
députeés qui ont, eux aussi, choisi de soutenir
La Maison Bleue dans le cadre de ce programme.

* Raplapla: les sceurs Tuty, les poupées jumelles
cosmiques, se sont séparées pour faire deux fois
plus d’heureux. Gréce & cette initiative, I'une des
soeurs Tutu a pu étre adoptée par des familles
de La Maison Bleue.

* Yoga Florine & Alexa: nous avons été choisis par
Florine et Alexa pour leur activité-bénéfice organisée
dans le cadre de leurs cours de yoga. Namasté!

Les bénévoles contribuent au bon fonctionnement
de l'organisme tout en offrant un coup de pouce
essentiel a I'équipe, et ce, dans le respect des
mesures socio-sanitaires en changement constant.

Plus de 32 bénévoles, pour 542 heures de bénévolat,
ont apporté leur précieuse contribution de différentes
manieres a La Maison Bleue au courant de I'année:

+ Soutien lors des activités réguliéres de groupe
et lors des événements ponctuels

« Travaux manuels et de rangement
+ Confection et livraison de paniers
+ Accompagnement & la naissance (doula)

- Appels aux familles (suivis, sondages, etc.)
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« Depuis que j'ai commencé
a m'impliquer dans les groupes
en tant que bénévole, j'ai pu
constater le bien que ceux-ci
apportent aux enfants et aux
mamans. Les enfants apprennent
a jouer ensemble et a partager
les jouets, ils apprennent aussi
a interagir entre eux. Tout au
long de I'été, lors des groupes,
j'ai vu une grande amélioration
chez plusieurs enfants dans leur
capacité @ communiquer et a
s'exprimer, a suivre les directives,
& jouer avec d'autres enfants,
ainsi que dans leur humeur.
C'était trés touchant!»

- Bianca, bénévole & La Maison Bleue
de Parc-Extension

+ Services de musicothérapie, de massothérapie,
d'ostéopathie, de yoga et d'entrainement sportif

La coordonnatrice de La Maison Bleue de Saint-Michel
avec les éleves du Collége Reine-Marie

()
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Une fenétre sur les quatre sites

de La Maison Bleue

Dans leurs mots, nos équipes racontent les petits et grands moments qui ont marqué leur année.

Ouverture en 2020

En tant que site le plus

récent, nous avons ’
mis en place toute

la logistique nécessaire au bon roulement d'une
Maison Bleue et avons créé des liens avec tous les
organismes partenaires pour mieux répondre aux
besoins de nos familles. Les services se sont mis en
place, et toute I'équipe a fait rayonner La Maison
Bleue auprés des organismes communautaires,
professionnels du systéme de la santé, milieux de
garde et tables de quartier.

Comme partout ailleurs, la pandémie a occasionné
bien des difficultés pour nos familles, et nous

avons vu I'impact énorme de celle-ci sur les plus
vulnérables. Malgré cela, beaucoup de belles
collaborations ont été mises en place, et notre
Maison est maintenant plus préte que jamais &
accueillir nos familles!

A Verdun, le printemps, I'été et lautomne ont été
marqués par d'importants travaux de construction
de la Ville juste devant la Maison, ce qui a été
synonyme de poussiere, de bruit et de coupures

d'eau. Mais a l'intérieur, le bruit et le chaos étaient
remplacés par du chant et des instruments de
musique, gréce aux sessions de musicothérapie
offertes par I'Institut national de musicothérapie. De
mai A septembre, nous avons eu droit & cette trame
sonore joyeuse tous les jeudis ou presque!

Nous sommes fieres de faire partie d'un projet pilote
avec le Centre de réadaptation en dépendance. Ce
projet nous a permis d'accueillir un intervenant du
Centre de fagon réguliére dans nos locaux, afin qu'il
puisse offrir ses services & notre clientele ayant des
enjeux de consommation. C'est une collaboration
précieuse que nous sommes heureuses de
poursuivre cette année.

L'un des projets préférés de I'équipe a été celui

de la bibliothéque multiculturelle. Afin de faciliter
I'apprentissage de la lecture, nous avons pu mettre
& la disposition de nos parents issus de I'immigration
des livres de contes et comptines dans leur langue
maternelle. Ce sont une vingtaine de livres en
espagnol, en punjabi, en lingala et en plusieurs
autres langues qui ont ravi parents et enfants. Une
maman, entre autres, a été trés touchée de pouvoir
partager avec son enfant les mémes chansons

et comptines que sa propre mére lui a chantées
lorsqu'elle était petite.




Cette année, nous avons eu la chance de célébrer
notre premier «vrai» Noél avec nos familles, de
maniere distanciée et une semaine avant que

des mesures de reconfinement soient annoncées.
Comme notre ouverture remontait & octobre 2020,
nous n‘avions pas pu féter Noél avec nos familles
& ce moment en raison des mesures sanitaires.
Plusieurs familles sont passées nous voir au courant
de la journée pour grignoter une collation, bricoler
des décorations ou jouer dans le salon, et chaque
enfant est reparti avec un petit cadeau.

En 2021, nous avons également accueilli Francesca
Esguerra, stagiaire en dramathérapie de I'Université
Concordia, au sein de notre équipe, et sa présence a
eu un impact énorme sur plusieurs de nos mamans.

Nous avons également accueilli notre premier bébé
né d'une deuxiéme grossesse d'une méme famille

Maison Bleue. La nouvelle a été joyeuse pour I'équipe.

Ces premiers moments touchants d'une nouvelle vie
nous donnent espoir et nous rappellent chaque jour
I'impressionnante résilience de nos familles.

Ouverture en 2017 ,

En 2021, nous avons

accueilli avec plaisir

toutes les nouvelles

personnes qui se sont jointes & notre équipe
interdisciplinaire. Entre les départs prévus et ceux
imprévus, nous avons fait preuve de flexibilité. Nous

avons constaté que les nouvelles personnes arrivées
dans I'équipe ont apporté un vrai souffle d'air

frais! Pour tout celq, les mots de l'année seraient
probablement «flexibilité » et « adaptation». Gréce
& I'empathie et a I'enthousiasme des intervenantes,
nous avons pu garder le cap sur notre priorité:
permettre aux familles de recevoir les meilleurs soins.

Dans un contexte sanitaire qui évolue tres
rapidement, le virtuel nous a permis de conserver
des liens forts avec la communauté: les tables

de quartier ont été maintenues et les projets ont
continué de naitre! Cela a permis l'intégration de
La Maison Bleue a la Concertation Petite Enfance -
Famille de Montréal-Nord afin de mieux connaitre les
ressources existantes pour pouvoir ainsi les partager
avec I'équipe et les familles. Nous avons également
réussi d reprendre I'activité du groupe pour parents
et bébés 0-6 mois, profitant d'une accalmie durant
laquelle quelques restrictions étaient levées.

Notre équipe est heureuse d'avoir accueilli Katia,
une stagiaire en dramathérapie de I'Université
Concordia, qui nous a beaucoup apporté au
quotidien avec son professionnalisme, sa grande
empathie et son sens de I'humour! Gréce & ses
connaissances et  sa pratique, elle a certainement
amené une vision complémentaire a notre travail.

Cette année particuliére n'aurait pas été la méme
sans le grand village d'entraide autour de La Maison
Bleue. Par exemple, 'Opération Pére Noél a permis
de donner des cadeaux a plus de 400 enfants. Nous
sommes reconnaissantes de pouvoir compter sur
une foule de personnes qui ont & coeur le bien-étre
des enfants et des familles.

Rapport d'activités 2021-2022
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Une fenétre sur les quatre sites

de La Maison Bleue (suite)

Ouverture en 2011 ,

Au cours de cette

deuxieme année

marquée par la

pandémie, plusieurs de nos familles ont vécu de
grands défis, en plus des pertes, des deuils, des
maladies et d'autres événements significatifs
gu'elles ont d traverser. Notre équipe a ressenti les
effets de ces difficultés, mais nous nous sommes
soutenues les unes les autres afin d'offrir le meilleur
de nous-mémes aux familles.

Notre principal défi a été de continuer d'offrir

un service de qualité et un milieu chaleureux et
accueillant pour les familles, et ce, malgré les
mesures et contraintes auxquelles nous devions
faire face. Les mots qui définissent notre année sont
«résilience » et «adaptation». En étant solidaires,
nous avons traversé les tempétes ensemble, et c'est
notre plus grande fierté cette année!

Malgré le contexte difficile, nous tenons & souligner
les réussites de I'année, comme le tout nouveau
groupe de soutien sur l'anxiété, nommé le Chinta
Group. Le «Chinta» est un mot punjabi évoquant

I'activité mentale et est utilisé pour signifier 'anxiéte.

Durant tout I'été 2021, certaines familles a risque
se sont rencontrées en groupe fermé chaque

semaine avec notre équipe afin d'aborder différents
enjeux liés a l'anxiété et d'échanger avec d'autres
personnes pour s'outiller mutuellement.

Les fétes sont des moments précieux qui créent un
lien de confiance entre les familles et La Maison
Bleue. Elles permettent a tout le monde de se
retrouver dans une ambiance ludique! La féte de
l'automne est sans doute I'un des moments festifs les
plus appréciés de I'année. Décoration de citrouilles,
bricolage avec des feuilles, collations, tatouages

au henné et jeux attendaient nos familles. Apres
plusieurs mois de pandémie, nous étions bien
heureux de pouvoir enfin nous retrouver ensemble.

Notre équipe a mis en place, pour une deuxieme
année consécutive, le projet de boutures de plantes.
Ce projet, coup de coeur de I'équipe, consistait

& recueillir plusieurs boutures de plantes et a les
entretenir en leur donnant beaucoup d'amour avec
|'aide des enfants et des mamans de La Maison
Bleue, pour qu'ensuite, a Noél, les familles puissent
recevoir une belle plante & rapporter & la maison.
Cette année, ce sont prés de 35 plantes qui ont

éte distribuées.

Les collaborations de notre équipe avec les
partenaires du secteur sont sur la bonne voie et
ont continué d'évoluer. Nous avons notamment
participé a deux éditions du projet Parents préts
pour I'école avec la bibliotheque du quartier. Ce
projet visait & accompagner les parents (issus de
I'immigration, surtout) afin qu'ils puissent mieux




s'engager dans leurs roéles parentaux et mieux
s'adapter & leur communauté.

Cette année fut le début également d'une
belle collaboration entre la Fédération des
massothérapeutes et notre Maison Bleue. Nous
avons donc eu l'occasion de recevoir toutes les
deux semaines la visite de Louise de Montigny,
massothérapeute, qui a offert des services de
massothérapie a nos familles.

Ouverture en 2007

. 4

Résilience: c'est ce

qui décrit le mieux

notre année 2021 a La

Maison Bleue de Cote-des-Neiges.

Gréce & la résilience de nos professionnels, incluant
les étudiants, les stagiaires et les étudiants, et de
nos partenaires communautaires et institutionnels,
nous avons pu trouver les ressources nécessaires
pour réinventer notre présence et nos interventions.
Nous devons aussi souligner la résilience de nos
familles, des tout-petits aux parents, avec qui nous
avons pu maintenir un beau lien.

L'année 2021-2022 & Cbote-des-Neiges aura été
celle de l'espoir de se revoir. C'est une année

pendant laquelle nous avons planté un jardin avec
nos familles et nos partenaires communautaires afin
de voir la vie renaitre tous ensemble, pour profiter
des fruits, des herbes et des fleurs.

L'automne a été le moment de nous refaire une
beauté pour recevoir les inspecteurs d’Agrément
Canada. Le rapport préliminaire a relevé le coté
humain des soins que nous dispensons et souligné
le temps pris avec les familles et en équipe
interdisciplinaire. Nous sommes extrémement fieres
des résultats et de notre collaboration avec le
CIUSSS du Centre-Ouest-de-ITle-de-Montréal.

Ensuite, I'hiver est arrivé avec ses guirlandes de
lumiéeres. On a vu des scintillements dans les arbres
ainsi que dans les yeux des petits quand ils sont
venus chercher leurs paquets colorés, offerts par
les nombreux lutins et Péres Noé&l. En tout, pres de
200 enfants ont déballé des cadeaux gréce &
I'Opération Pere Noél & Cote-des-Neiges.

Puis, le printemps est enfin revenu et le soleil aussi.
Nous nous préparons & nettoyer la cour et & ressortir
nos bacs de jardinage. Les semis attendent dans
notre solarium d'étre repiqués a I'extérieur par

des petites mains. Les groupes pour les familles
reprennent leurs activités, et tout le monde

se réjouit de pouvoir se revoir, se soutenir et se
sourire en personne!
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« Je sens que je ne pourrais
pas faire un vrai suivi complet
comme je le veux avec tout
mon coeur si je n‘avais pas
les membres de I'équipe pour
le faire avec moi. Ca prend
plus qu'une personne. »

= Maya Cholette-Tétrault,
médecin a Parc-Extension

Nos équipes

Equipe de Cdte-des-Neiges

Infirmiére Anika Leblanc IPS Marie-Eve Cournoyer Travailleuse sociale Marie-Flavie Blouin
(Sara Todd en congé de maternité) Sage-femme Natacha Besangon Psychoéducatrices
Camille Anctil + Anh-Li Bourgeois Lagacé Médecins de famille Dre Lida Alavi « Dre Vania
Jimenez « Dre Marisa Robert « Dre Hélene Rousseau et Dre Layla Younes Coordonnatrice
Nounthia Renord Secrétaire médicale Judette Accéus

Equipe de Parc-Extension

Infirmiére Anne-Sophie Gergoy IPS Marie-Eve Isabel Travailleuse sociale Anne-Marie
Bellemare Sage-femme Mejda Shaiek Psychoéducatrices Gabrielle Riviere « Anh-Li
Bourgeois Lagacé Médecins de famille Dre Catherine Jarvis « Dre Noémi Sigouin «

Dre Hannah Shenker « Dre Laura Maclaren « Dre Maya-Geneviéve Cholette-Tétrault
Coordonnatrice Myriam Lafortune Secrétaire médicale Dorina Orosan

Equipe de Saint-Michel

Infirmiére Stefania Popovici IPS Claudine Ahern « Astrid Joubert Travailleuse sociale Amélie
Briere (Fanny Juneau en congé de maternité) Sage-femme Rocio Vargas « Janie Lacas et
Cécilia Oba-lkobo (en remplacement de Rocio) Educatrice spécialisée Natalie Lajeunesse
Médecins de famille Dr Bastien Delage « Dre Annie Piché - Dr Alexandre Rolland-Dery
Coordonnatrice Mélissandre Nowak Secrétaire médicale Myerka Aubé-Guerra

Equipe de Verdun

Infirmiére Andréa Cardenas Sandoval IPS Marie-Joélle Johnson Travailleuse sociale
Emilie Forest-Malbranque Sage-femme Geneviéve Demers (Marie-Eve Taschereau

en congé de maternité) Educatrice spécialisée Janick Gauthier Médecins de famille

Dre Jessica Burelle « Dre Mila Pham-An « Dre Emilie Rochette Coordonnatrice Julie Leclerc-
Ménard Secrétaire médicale Annie Despard




Directrice générale Amélie Sigouin Directrice adjointe Sarah Pisanu (jusqu'en

juillet 2021) - Elizabeth Sigouin Directrice des opérations Manon Lapierre Directrice
du développement et du positionnement Jennifer Hille Directrice du développement
philanthropique Coralie Desjardins Responsable du financement Salma Moussatef
Responsable du transfert de connaissances Julie Robillard Responsable des
communications Marie-Héléne Duquette (jusqu'en septembre 2021) - Romina Acosta
Bimbrera Responsable du soutien a la pratique et du transfert des connaissances
Laurence Lefebvre-Beaulieu Responsable des finances Oleg Armas Adjointe aux
directions Suzie Allard Consultante en philanthropie Catherine Bagdian
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« La Maison Bleue est
définitivement un “safe space”
pour tous. C'est un endroit ou

les besoins des familles sont
reconnus et validés. On s'y
sent chez soi. La diversité des
services offerts ainsi que des
personnes qui y travaillent et
la fréquentent fait sa beauté...
En tant que stagiaire, je suis trés
reconnaissante du partenariat
avec les écoles pour permettre
a plusieurs autres étudiants
comme moi d'apprendre
et de pratiquer dans un
environnement aussi invitant. »

- Sabrinaq, stagiaire en travail social
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«La Maison Bleue est un
organisme qui mérite d'étre
reconnu! L'équipe m'a apporté
de la lumiére et de l'espoir. Grace
a vous tous, j'ai eu la chance de
vivre et de savoir ce qu'est d'étre
une maman. Je vous remercie
pour tout ce que vous faites pour
moi et pour ma famille!»

— Une maman suivie a La Maison Bleue

Conseil d'administration
et comités 2021-2022

La Maison Bleue remercie profondément toutes les personnes impliquées qui mettent leur expertise
et leur temps & profit pour nous permettre d'accomplir notre mission.

Président

Davide Pisanu - PDG, Technologies ClearEstate Inc.

Vice-président

Liviu Kaufman — Avocat, Cabinet Julius Legal Inc.

Secrétaire

Isabelle Brabant — Sage-femme et auteure
Trésoriére

Sophie Bergeron — VP Finances, BonLook

Administrateurs

Amélie Sigouin — Cofondatrice et directrice
générale, La Maison Bleue

Julie Carbone - VP, directrice média, Starcom
Worldwide

Claire Chamberland - Professeure émérite,
Université de Montréal

Dr Louis Dufresne — Néphrologue, Hopital Saint-Luc
Shant Imamedjian - Ingénieur, président du Groupe
G&G

Dre Vania Jimenez — Cofondatrice et médecin de
famille, La Maison Bleue

Invité

Yvan Gauthier — Conseiller et observateur,
auparavant président-directeur général de la
Fondation du Grand-Montréal (2013-2020)

Comité scientifique

Le développement de notre expertise et du volet
recherche est appuyé par un comité scientifique,
dont le réle d'expert-conseil est rendu possible
gréce aux champs de compétences pertinents
des membres qui le composent.

Isabelle Brabant — Sage-femme, auteure et
conférenciére

Claire Chamberland — Professeure émérite,
Université de Montréal

Dr Louis Dufresne — Néphrologue, Hépital Saint-Luc
Dre Vania Jimenez — Cofondatrice et médecin de
famille, La Maison Bleue

Julie Poissant — Professeure, éducation et formation
spécialisees, UQAM

Garine Papazian-Zohrabian - Professeure
agregee au Département de psychopédagogie et
d'andragogie de I'Université de Montréal




Comité d'ambassadeurs

Les membres de ce comité contribuent au
rayonnement de La Maison Bleue en plus d'appuyer
l'organisation dans la création de nouvelles
initiatives et I'¢laboration de stratégies de
financement.

Julie Carbone - VP, directrice média, Starcom
Worldwide

Sophie Bergeron - VP Finances, BonLook
Anne-Marie Hart — Bénévole

Stéphanie Hart — Gestionnaire de portefeuille,
Jarislowsky Fraser Ltd

Myriam Mechouat - VP, Optimum Gestion
de placement

Comité de liaison

Un comité consultatif et intersectoriel rassemblant
les différents partenaires de La Maison Bleue.

Pascale Turcotte — Direction des services mére-
enfant, ministére de la Santé et des Services sociaux

Dre Vania Jimenez — Médecin responsable, GMF
universitaire du Village Santé (Céte-des-Neiges)
Dre Marie-Claude Lefebvre — Médecin responsable,
GMF Universitaire Maisonneuve-Rosemont

Dre Emilie Rochette — Médecin, GMF Verdun

Robert Gervais — Directeur adjoint enfance-
famille, Maison de naissance, Jeunesse et PRAIDA
— Direction des services intégrés de premiére ligne —
CIUSSS du Centre-Ouest-de-Ifle de Montréal
Marie-Claude Leduc - Directrice adjointe,
continuum programme jeunesse, CIUSSS de I'Est-
de-Montréal

Nadine Thiffault — Directrice adjointe programme
jeunesse - services dans la communauté et
ressources — CIUSSS du Centre-Sud-de-Ile-
de-Montréal

Nathalie Bisson — Responsable des services sage-
femmes — Maison de naissance Jeanne-Mance
Rocio Vargas — Responsable sage-femme par
intérim — Maison de naissance de I'Est de Montréal
Maécha Nault — Responsable des services sage-
femmes — Maison de naissance Coéte-des-Neiges
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Congres
québécois sur
13 maltraitance
envers

les enfants

et les
adolescents

r
"

Le transfert de connaissances

et la recherche

La formation continue pour outiller et soutenir
nos équipes sur nos quatre sites

Comme chaque année, nos équipes ont bénéficié
de multiples formations pour enrichir leur pratique.
Elles ont été sensibilisées aux mutilations génitales
féminines et & l'entretien motivationnel, une
approche visant a renforcer la motivation de la
personne accompagnée a effectuer un changement
dans sa vie. Elles ont également été formées sur les
traumatismes ainsi que sur les autosoins afin de se
prémunir contre le trauma vicariant et la fatigue

de compassion.

L'expertise de La Maison Bleue disséminée

La Maison Bleue a réalisé une dizaine de
communications dans le cadre, entre autres, de
congres scientifiques, de journées d'études et de
programmes de formation continue de partenaires
qui ont touché plus de 300 personnes au Québec

et méme internationalement. Les thématiques
abordées allaient des impacts des trajectoires
migratoires sur la santé mentale périnatale aux
déterminants sociaux de la santé en passant par les
stratégies pour promouvoir l'allaitement ou maintenir
le lien avec les familles durant la crise sanitaire.

Nous soulignons la présence de nos équipes

aux événements suivants: Soirées Transfert de
connaissances de 'Association québécoise pour
la santé mentale des nourrissons (AQSMN), IASWG

Virtual International Symposium (International
Association for Social Work with Groups), Journée
d'étude de I'Equipe de recherche interdisciplinaire
sur les familles réfugiées et demandeuses d'asile
(ERIFARDA), Ecole d'été: Inégalités sociales de santé
et petite enfance, 10¢ Congrés québécois sur la
maltraitance envers les enfants et les adolescents,
Journées annuelles de santé publique (JASP).

Outils

Nous avons développé différents outils afin de
contribuer a nourrir la pratique des différents
professionnels ceuvrant en périnatalité sociale.
Deux capsules vidéo sur le travail de proximité de
méme que sur le portage et I'empowerment ont
vu le jour, complétant ainsi notre série sur les trois
grands piliers de la périnatalité sociale telle que
pratiquée & La Maison Bleue. La premiére saison
de Posture, le balado de La Maison Bleue sur
I'intervention auprés des femmes enceintes et les
familles en situation de vulnérabilité, sera lancée
au printemps 2022. Ce balado donnera la parole
A nos intervenantes sur le terrain.




Recherche

Etude sur les facteurs prédisposant aux problémes

du développement langagier chez les enfants de
4-5 ans fréquentant La Maison Bleue. Menée par

Sumeyye Uckun, étudiante & la maitrise en sciences

infirmieres & I'Université de Montréal. Selon elle, les

troubles de développement du langage d'un enfant,

ainsi que les difficultés de langage, constituent un
enjeu de santé & prendre en charge rapidement
pour éviter des répercussions a long terme sur la
littéracie et le bien-étre comportemental et social
qui pourraient se manifester & I'dge adulte.

Etude sur les déterminants du surpoids et de
l'obésité chez les enfants d'age préscolaire suivis
a La Maison Bleue. Menée par Claudia Woronko,
étudiante & la maitrise en sciences infirmiéres a
I'Université McGill. Le surpoids et l'obésité affectent
les populations du monde entier, y compris les
jeunes enfants. Jusqu'd maintenant, peu d'études
ont documenté les déterminants précoces de
l'obésité chez les enfants d'age préscolaire issus de
milieux socioéconomiques vulnérables. Ce projet
vise a estimer la prévalence du surpoids et de
|'obésité, et a identifier les déterminants maternels,
périnataux et infantiles de I'indice de masse
corporelle chez les enfants de 4-5 ans suivis &

La Maison Bleue depuis leur naissance.

En 2022, La Maison Bleue entame également

un cycle de recherche avec Kate Rice et Erin
Hetherington pour évaluer I'impact de nos
interventions sur le développement et le bien-étre
des familles suivies. Des chercheurs de I'Université
McGill et de I'Université de Montréal étudieront ces
effets par des moyens qualitatifs et quantitatifs,

et ce, sur une période de plusieurs années.

Accompagnement de nouveaux projets
en périnatalité sociale au Québec

La Maison Bleue a été sollicitée par le ministére

de la Santé et des Services sociaux (MSSS) pour
partager son expertise d I'échelle provinciale.
D'abord, nous accompagnons 10 nouveaux projets
en périnatalité sociale situés dans différentes
régions du Québec. C'est tout un privilege de voir
ces initiatives s‘ancrer dans leur communauté et
déployer leurs nouveaux services aupres des familles
en situation de vulnérabilité.

Dans une perspective de mobilisation de
connaissances, nous avons créé I'Espace
périnatalité sociale, une plateforme web permettant
aux professionnels et intervenants, tant du réseau
de la santé et des services sociaux que du milieu
communautaire, de s'outiller et de partager leur
expertise. LEspace périnatalité sociale sera
officiellement lancé en automne 2022.
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Nos projets accompagnés

L'Envol vers la périnatalité sociale
Sept-iles (Cote-Nord)

Etoile DUO

Cookshire-Eaton (Estrie)

Centre de périnatalité sociale
Saint-Hyacinthe (Montérégie)

Au coeur des naissances
Montréal (Montréal)

Centre de périnatalité sociale
Montmagny-L'Islet (Chaudiére-Appalaches)

Services et activités en périnatalité

sociale pour les familles de la Matanie
Matane (Bas-Saint-Laurent)

Le Bourgeon
Saint-Jérdme (Laurentides)

Maison de périnatalité
Gaspé (Gaspésie-lles-de-la-Madeleine)

Petits pas, grands pas
Pohénégamook (Bas-Saint-Laurent)

Le Lotus
Québec (Capitale-Nationale)

()
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« Depuis mon arrivée au
Canadaq, j'étais perdue et
je ne savais pas comment
faire pour avoir accés aux

services de santé. Quand j'ai
contacté La Maison Bleue,

I'équipe m'a aidée a tout
moment et le fait toujours.

Toutes les intervenantes sont
trés gentilles et me font sentir
chez moi. Grace a La Maison
Bleue j'ai pu avoir un suivi de
grossesse, un acceés a I'hopital
pour I'accouchement et un
suivi postpartum. »

— Une maman suivie a La Maison Bleue

Priorité a la périnatalité et a la petite enfance:
les actions et les partenariats de La Maison Bleue

Rapport de la Commission Laurent — mai 2021

Le rapport de la Commission recommande plusieurs
actions urgentes. La Maison Bleue avait mis de l'avant
quelques-unes de ces mémes recommandations
dans son mémoire déposé devant la Commission,
dont: la collaboration avec les parents, la formation
des intervenants de la DPJ, I'offre accrue de services
de proximité et la nécessité de mieux identifier les
parents en situation de vulnérabilité pour les aider
dés la grossesse.

Cet accompagnement « précoce, continu et stable »
aupres des enfants et des familles des la grossesse
est au coeur de nos interventions. Nous allons
continuer d'observer comment les recommandations
du rapport se traduisent en actions concretes pour
que le respect de l'enfant soit véritablement au
coeur de nos priorités sociétales.

La Maison Bleue rejoint le Collectif
petite enfance - septembre 2021

Le Collectif petite enfance regroupe des
organismes-partenaires qui rallient des milliers de
personnes ceuvrant pour la petite enfance et qui
désirent en faire une priorité au Québec. La Maison
Bleue a rejoint le Collectif en tant qu'allié expert
en périnatalité. Par notre présence aux rencontres
d'information et de concertation réguliéres, nous
mettons notre expertise au service du bien-é&tre
des tout-petits, du début de la grossesse jusqu'a
l'entrée & la maternelle.

Grande Semaine des tout-petits -
novembre 2021

Comme elle le fait chaque année, La Maison Bleue
s'est jointe a ses partenaires afin de donner une voix
aux enjeux de la petite enfance lors de la Grande
Semaine des tout petits. Plusieurs messages ont été
partagés sur nos réseaux, et le 16 novembre, notre
directrice générale, Amélie Sigouin, a participé a
l'atelier Agir tot, de maniere concertée, des I'avis

de grossesse, organisé par la Démarche COSMOSS
Bas-Saint-Laurent afin d'‘@changer sur la prévention
au quotidien avec plusieurs acteurs nationaux.

Partenariats locaux et défense de droits

La Maison Bleue travaille régulierement en
collaboration avec d'autres organismes afin de
s'‘assurer que les familles bénéficient de tous les
services dont elles ont besoin. Nous saluons le
travail et les forces de tous et chacun d'entre eux.
Nous siégeons également sur plusieurs tables de
concertation et comités afin d'arrimer nos actions
avec les autres groupes et organismes.

Consultez la liste détaillée de nos implications
en 2021-2022 sur notre site web.
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«Ce que j'ai aimé a La Maison Bleue, c'est qu'au
niveau de mon réle de meére, ils ont vu les forces
en moi et non les difficultés. Je suis contente qu'ils
aient vu mes forces. Parce que je sais les efforts
que je fais @ chaque jour en tant que mére, mais
que les autres le voient, c'est valorisant. »

= Une maman suivie a La Maison Bleue

« J'ai eu un grave probléme qui est venu noircir
mon univers avec l'arrivée d'une grossesse. N'‘ayant
aucun repére, je me suis tournée vers La Maison
Bleue de Parc-Extension. lls m'ont acceptée,
soutenue et aidée a remonter la pente. Merci
a toute I'équipe! Je vous suis reconnaissante ! »

- Une maman suivie a La Maison Bleue
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Faits saillants de la

campagne de sensibilisation

a la périnatalité sociale

3485726 impressions

a travers la télévision et les réseaux sociaux

590000 visionnements

de la vidéo «La périnatalité sociale »

En partenariat avec:

Québec

(%)

La Maison Bleue rayonne

L'année 2021 margue une année record dans le
rayonnement de La Maison Bleue. Notre présence
s'est affirmée dans les médias traditionnels aussi
bien que sur le web, ol nous avons fait des gains
importants en visibilité.

La plus grande visibilité de I'année est liée a notre
campagne de sensibilisation a la périnatalité sociale.
Réalisée conjointement avec le gouvernement du
Québec, cette campagne avait pour but d'informer
et de sensibiliser le public a I'importance d'intervenir
le plus t6t possible auprés des femmes enceintes en
contexte de vulnérabilité afin de favoriser le meilleur
développement possible de I'enfant. La campagne
a été diffusée pendant I'automne 2021 dans les
principaux médias du Québec et sur tous les réseaux
sociaux de La Maison Bleue et de nos partenaires.

La présence en ligne de La Maison Bleue s'est accrue
en 2021. Le nombre d'abonnés sur tous nos réseaux
sociaux a augmenté d'environ 36 % gréace au contenu
original qui a été publié. Dans nos publications,

nous invitons les gens & entrer dans le quotidien

de La Maison Bleue pour mieux comprendre notre
modele d'intervention et ses bienfaits.

Notre série de dix capsules intitulées «Sous un
méme toit» a permis de faire connaitre quelques
membres de notre grande équipe a travers des
entrevues en duo. Dans ces vidéos, nos médecins,
infirmiéres, travailleuses sociales, psychoéducatrices,
éducatrices spécialisées, sage-femmes, secrétaires
et coordonnatrices parlent de leur travail et
racontent leur quotidien dans nos sites. Au total,

les dix capsules ont été visionnées 4359 fois.

M

YUS UN MEME TOIT »
-

Nous remercions Alice Campeu, Nathan Jomphe et
Marc-Olivier Maheu, finissants du baccalauréat en
création média (profil télévision) de I'UQAM pour leur
précieuse collaboration dans la réalisation des capsules.

Au cours de I'hiver, nous avons aussi invité le public
& entrer dans les quatre sites de La Maison Bleue. La
visite guidée par notre marraine Guylaine Tremblay
a été visionnée plus de 1750 fois.

Merci a Anémone films pour leur contribution au projet.




Au cours de l'année, grace

aux prix obtenus soulignant
notre modéle interdisciplinaire
innovateur, La Maison Bleue

a été bien présente dans les
meédias, tant pour parler de la
trajectoire de notre organisme
que pour des prises de position
dans I'actualité.

 Les politiques pour la petite
¢ enfance peuvent changer bien

Le Devoir, 27 avril 2021 -

nfan vent changer bien
des choses
Dre Vania Jimenez, cofondatrice
et médecin de famille & La
Maison Bleue de Cote-des-
Neiges, témoigne des effets de
la pandémie sur les enfants et
de l'importance d'une approche
globale dans les soins aux
familles & la suite du rapport de
I'Observatoire des tout-petits sur
les politiques publiques.

Journal Métro, 22 mai 2021 -
relever les manch r

le bien-étr -peti

Amélie Sigouin, directrice

générale de La Maison Bleue,

aborde les défis amenés par

la pandémie et discute de

I'importance de notre approche

préventive aupres des familles.

Journal Métro, 17 septembre 2021
— La Maison Bleue primée

La Presse, 23 septembre 2021 -
La Maison Bleue honorée

La Maison Bleue a recu le Prix de
I'impact social dans la catégorie
Santé et bien-étre du magazine
L'actualité. Notre organisme

a su se démarquer parmi les

78 candidatures.

Balado — Cuisine ton quartier
de 'ATSA

Ameélie Sigouin a participé a
|'événement balado Cuisine ton
quartier de I'ATSA, qui présente
des témoignages sonores dans
les parcs de sept arrondissements
montréalais, pour découvrir

la parole des personnes
réfugiées ou immigrantes et des
organismes qui les aident.

Organisme honoré

La Presse, 21 novembre 2021 —
rganisme honoré | La Pr

La Maison Bleue a regu le Grand
Prix Hippocrate, fondé par le
magazine Le Patient. Le prix
met & I'honneur des projets
issus du domaine de la santé

et des services sociaux qui se
caractérisent par leur aspect
novateur et leur approche
interdisciplinaire. Cette approche
est I'un des piliers du modeéle
d'intervention en périnatalité
sociale de La Maison Bleue.

La Maison Bleue Céte-des-Neiges,
pour et par la communauté -
Entrevue avec Amélie Sigouin

et Vania Jimenez pour le
magazine Le Patient.

Magazine mZINE — La Maison
Bleue, un port d'attache
rassurant pour les familles en
situation de vulnérabilité.

Notre communauté virtuelle

en chiffres
72609 28924 1213
pages vues sur utilisateurs de abonnés au
notre site web notre site web Bulletin Bleu
Le village virtuel de
La Maison Bleue
139 publications
4877 abonnés ﬁ a:ci?r?és =
269592 impressions 13.9%

35 publications

1040 abonnés a::r?nzés =

8010 impressions 20%
70 publications
679 abonnés m 0:317néés =
39657 impressions 68 %



https://www.ledevoir.com/societe/599578/les-politiques-pour-la-petite-enfance-font-une-grande-difference
https://www.ledevoir.com/societe/599578/les-politiques-pour-la-petite-enfance-font-une-grande-difference
https://www.ledevoir.com/societe/599578/les-politiques-pour-la-petite-enfance-font-une-grande-difference
https://journalmetro.com/local/ids-verdun/2643621/se-relever-manches-pour-bien-etre-tout-petits/
https://journalmetro.com/local/ids-verdun/2643621/se-relever-manches-pour-bien-etre-tout-petits/
https://journalmetro.com/local/cote-des-neiges-ndg/2696954/la-maison-bleue-primee/
https://www.lapresse.ca/affaires/tetes-d-affiche/2021-09-23/la-maison-bleue-honoree.php
https://atsa-cuisinetonquartier.ca/cote-des-neiges-notre-dame-de-grace/?fbclid=IwAR3z-X8TUi0tQ66TfyK5IP47O8xlT6fI84E7dHw12KIiBCXv6IPNuYOnbdQ
https://atsa-cuisinetonquartier.ca/cote-des-neiges-notre-dame-de-grace/?fbclid=IwAR3z-X8TUi0tQ66TfyK5IP47O8xlT6fI84E7dHw12KIiBCXv6IPNuYOnbdQ
https://www.lapresse.ca/affaires/tetes-d-affiche/2021-11-21/organisme-honore.php
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«Travailler en partenariat avec

La Maison Bleue de Saint-Michel

procure de réels bénéfices pour
les familles. Nos services sont
complémentaires pour assurer
un suivi optimal. Le partenariat
facilite les échanges entre les

intervenants, ce qui permet une

meilleure prise en charge de
la grossesse. »

- Ouardia, nutritionniste au
Dispensaire diététique de Montréal.

Les grands partenaires de La Maison Bleue

Divers collaborateurs se mobilisent aupres de La Maison Bleue pour rétablir I'égalité des chances des la
grossesse. Merci a tous ceux et celles qui ont effectué un don au cours de I'année. Votre contribution est

essentielle a la réalisation de notre mission.

Santé ‘-7

et Services sociaux
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10 ans de partenariat &
avec la Fondation
Marcelle et Jean Coutu

La Maison Bleue souhaite rendre hommage
& la Fondation Marcelle et Jean Coutu,
qui a été un puissant levier pour la croissance
de l'organisme. Depuis maintenant 10 ans,
la fondation nous apporte un soutien
pour favoriser le développement optimal
des tout-petits.

Contribution: 1550000 $

«Les Maisons Bleues et
toutes leurs équipes sont des
modéles que nous sommes fiers
d'appuyer. Votre engagement
est formidable et vous méritez
toute notre reconnaissance
et notre gratitude. »

— Marie-Josée Coutu, présidente de
la Fondation Marcelle et Jean Coutu

()




LA
MAISON
BLEUE

L'occasion d’'une vie

La Maison Bleue vient en aide aux femmes enceintes et a leurs familles vivant dans
un contexte de vulnérabilité. L'objectif est de réduire les inégalités sociales et de
favoriser le développement optimal des enfants, du ventre de leur mére jusqu'a l'age
de 5 ans. Le modéle d'intervention valorise la complémentarité de services médicaux,
psychosociaux et éducatifs regroupés sous un méme toit.

Chaque Maison a une équipe interdisciplinaire composée de: médecins de famille,

sage-femme, infirmiére, travailleuse sociale, éducatrice spécialisée ou psychoé-

ducatrice. La Maison Bleue a suivi plus de 6000 personnes depuis 2007 et compte
quatre sites a Montréal.

O 9m O

maisonbleue.info

Numeéro d'organisme de charité: 856494323RRO001
Il est & noter que certaines photos du rapport ont été prises avant la pandémie de COVID-19.

Cote-des-Neiges

3735, av. Plamondon

Mtl, Qc H3S1L8

t 514-509-0833
f 514-303-6008

Saint-Michel
3539 rue Bélair
Mtl, Qc H2A 2B1
t 514-379-3539

f 514-379-1727

Parc-Extension
7867, av. Querbes
Mtl, Qc H3N 2B9

t 514-507-9123

f 514-507-7950

4936, rue de Verdun
Mtl, Qc H4G IN3
t 514-564-4936
f 438-383-4936



http://maisonbleue.info
https://www.facebook.com/MaisonBleue.osbl
https://www.instagram.com/maisonbleue.osbl/
https://www.linkedin.com/company/la-maison-bleue-milieu-de-vie-préventif-à-l%27enfance/
https://twitter.com/JMLaMaisonBleue
https://www.youtube.com/channel/UCbDrBBXsAEA8ehCBbloUGJg
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